MUNICIPIO DE TOMAR
UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS

Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de emprego publico na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para preenchimento de um posto de trabalho para

a categoria de Assistente Operacional (na drea de pedreiro)

Resultados do primeiro método de selecdo

Em cumprimento do n.2 1 do artigo 22.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, publicitam-se os

resultados referentes a aplicagdo do primeiro método de selecdo no procedimento concursal em

epigrafe.
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Mario Alexandre Marques Faria Faltou Excluido a)
Ricardo André Branco Correia 12,50 Admitido

a) Candidato excluido por ndo ter comparecido para a realiza¢do da Prova Prética de Conhecimentos.

O candidato admitido serd convocado para o método de selecdo seguinte oportunamente.

Tomar, 21 de outubro de 2024
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