MUNICIPIO DE TOMAR

UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS

Procedimento concursal comum de recrutamento para preenchimento de um posto de trabalho para a carreira

e categoria de Técnico Superior (na area de Engenharia Agrénoma) em Regime de Contrato de Trabalho por

Resultados do segundo método de selegdo

Tempo Indeterminado

Em cumprimento do n.2 1 do artigo 22.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, publicitam-se os

resultados referentes a aplicacdo do segundo método de selegdo no procedimento concursal em

epigrafe.

Nome M.etodo. e Classificagdo Situagdo

Sl Selecao _

Ana Maria Garcéz Clara AP Apto Admitido
Diogo Jodo da Cruz Garcia AP Apto Admitido
Luis Carlos Torres Ribeiro Baptista AP Apto Admitido
Marco Antdnio Frois Rodrigues Patricio AP Apto Admitido
Pedro Filipe Henriques Gongalves AP Apto Admitido

AP — Avaliagdo Psicoldgica

Tomar, 7 de outubro de 2024

O Presidente do Juri
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